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FUERO DEL TRABAJO

PREAMBULO.—Renovando la Tradicién Catdlica, de justicia social y alto
sentido humano que informé nuestra legislacién del Imperio, el Estado, Nacio
nal en cuanto es instrumento totalitario al servicio de la integridad patria, y
Sindicalista en cuanto representa una reaccién contra el capitalismo liberal y
el materialismo marxista, emprende la tarea de realizar—con aire militar, cons-
tructivo y gravemente religioso—la Revolucién que Espafia tienc pendiente y
que ha de devolver a los espafioles, de una vez para siempre, la Patria, y Pan
y la Justicia.

Para conseguirlo—atendiendo por otra parte a cumplir las consignas de
Unidad, Libertad y Grandeza de Espafia—acude al plano de lo social con la
voluntad de poner la riqueza al servicio del pueblo espafiol, subordinando la
economia a su politica.

Y partiendo de una concepcién de Espafia como unidad de destino, mani-
fiesta, mediante las presentes declaraciones, su designio de que también la pro-
duccién espafiola—en la hermandad de todos sus elementos—s¢a una Unidad
que sirva a la fortaleza de la Patria y sostenga los instrumentos de su poder.

El Estado espafiol, recién establecido, formula fielmente, con estas decla-
raciones que inspiraran su politica social y econdmica, ¢l deseo y la exigencia
de cuantos combaten en las trincheras y forman, por el honor, el valor y el tra-
bajo, la mas adelantada aristocracia de esta Era nacional.

Ante los espafioles, irrevocablemente unidos en el sacrificio y en la espe-
ranza DECLARAMOS:

I—1. EI trabajo es la participacion del hombre en la produccién mediante
el ejercicio voluntariamente prestado de sus facultades intelectuales y manua-
les, segiin la personal vocacién, en orden al decoro y holgura de su vida y al
mejor desarrollo de la economia nacional. :

2—Por ser esencialmente personal y humano, el trabajo no puede reducir-
se a un concepto material de mercancia ni ser objeto de transacién incom, ati-
ble con la dignidad personal de quien lo preste,

3.—El derecho de trabajar es consecuencia del deber impuesto al hombre
por Dios, para el cumplimiento de sus fines individuales y la prosperidad y
grandeza de la Patria.

4.—El Estado valora y exalta el trabajo fecunda expresién del espiritu
creador del hombre y, en tal sentido lo protegera con la fuerza de la ley, otor-
gandole las maximas consideraciones y haciéndole compatible con el cumpli-
miento de los demas fines individuales, familiares y sociales.

5.—El trabajo como deber social, sera exigido inexcusablemente, en cual-
quiera de sus formas, a todos los espafioles no impedidos estimandolo tributo
obligado al patrimonio nacional,

6.—El trabajo constituye uno de los mas nobles atributos de jerarquia y
de honor, y es titulo suficiente para exigir la asistencia y tutela del Estado.

7.—Servicio es el trabajo que se presta con heroismo, desinterés o abnega-
cion, con animo de contribuir al bien superior que Espafia representa.

8.—Todos los espafioles tienen derecho al trabajo. La satisfaccion de este
derecho es misién primordial del Estado.

II—1. El Estado se compromete a ejercer una accién constante y eficaz
en defensa del trabajador, su vida y su trabajo. Limitaré convenientemente la
duracién de la jornada para que no sea excesiva, y otorgara al trabajo toda
suerte de garantias de orden defensivo y humanitario. En especial prohibira el
trabajo nocturno de las mujeres y nifios, regulara el trabajo a domicilio y liber-
tara a la mujer casada del taller y de la fabrica.

2.—El Estado mantendra el descanso dominical como conditién sagrada
en la prestacion del trabajo.

3.—Sin pérdida de la retribucién, y teniendo en cuenta las necesidades téc-
nicas de las empresas, las leyes obligaran a que sean respetadas las festivida-
des religiosas que las tradiciones imponen, las civiles declaradas comnio tales y
la asistencia a las ceremonias que las jerarquias nacionales del Movimiento
ordenen.

4,—Declargdo fiesta nacional el 18 de julio, iniciacién del Glorioso Alza-
miento, sera considerado ademas como Fiesta de Exaltacion cel Trabajo.

5.—Todo trabajador fendra derecho a unas vacaciones retribuidas para
proporcionarle un merecido reposo, organizandose al efecto las instituciones
que aseguren el mejor cumplimiento de esta disposicién.

6.—Se crearan las instituciones necesarias para que en las horas libres y
en los recreos de los trabajadores, tengan éstos accesos al disfrute de todos los
bienes de la cultura, la alegria, la Milicia, la salud y el deporte.

III—1. La retribucién del trabajo serd, como minimo, suficiente para pro-
porcionar al trabajador v su familia una vida moral y digna.

2.—Se establecera el subsidio familiar por medio de organismos adecuados.

3.—Gradual e inflexiblemente se elevara el nivel de vida de los trabajado-
res, en la medida que lo permita el superior interés de la Nacion.

4.—FEl Estado fijara bases para la regulacién del trabajo, con sujecién a
las cuales se estableceran las relaciones entre los trabajadores y las Empresas.
El contenido primordial de dichas relaciones serd, tanto la prestacién del tra-
bajo y su remuneracién come el reciproco deber de lealtad, la asistencia y pro-
teccion en los empresarics y la fidelidad y subordinacién en el personal.

5.—A través del Sindicato, el Estado cuidara de conocer si las condiciones
economicas y de todo orden en que se realiza el trabajo son las que en justicia
corresponden al trabajador.

6.—EI Estado velara por la seguridad y continuidad en el trabajo

7.—La Empresa habra de informar a su personal de la marcha de la pro-
duccién en la medida necesaria para fortalecer su sentido de responsabilidad
en la micma, en los términos que establezcan las leyes.

IV—1. El artesanado—herencia vida de un glorioso pasado gremial—sera
fomentado y eficazmente protegido por ser proyeccién completa de la persona
humana en su trabajo y suponer una forma de produccién igualmente apartada
de la concentracién capitalista y del gregarismo marxista.

V—1. Las normas de trabajo en la empresa agricola se ajustaran a sus
especiales caracteristicas y a las variaciones estacionales impuestas por la
naturaleza.

2—El Estado cuidara especialmente la educacién técnica del productor
- agricola, capacitandole para realizar todos los trabajos ®xigidos por cada uni-
dad de explotacion.

3.—Se disciplinaran y revalorizardn los precios de los principales produc-
tos, a fin de asegurar un beneficio minimo en condiciones normales al empre-
sario agricola y, en consecuencia, exigirle para los trabajadores jornales que
les permitan mejorar sus condiciones de vida.

4.—Se tendera a dotar a cada familia campesina de una pequefia parcela,
el huerto familiar, que le sirva para atender a sus necesidades elementales y
ocupar su actividad en los dias de paro.

5.—Se conseguira el embellecimiento de la vida rural, perfecciongndo la
vivienda campesina y mejorando las condiciones higiénicas de los pueblos y
caserios de Espafia.

6.—El Estado asegurara a los arrendatarios la estabilidad en el cultivo de
la tierra por medio de contratos a largo plazo, que les garanticen contra el de-

sahucio injustificado y les aseguren la amortizacion de las mejoras que hubie-
ren realizado en el predio. Es aspiracion de¢l Estado arbifrar los medios cou-
ducentes para que la tierra, en condiciones justas, pase a ser de quienes direc-
tamente la explotan.

VI—1. ElEstado atendera con méxima solicitud a los trabajores del mar,
doténdoles de instituciones adecuadas para impedir la depreciacion de la mer-
caucia y facilitarles el acceso a la propiedad de los elementos necesarios para
el desempsfio de su profesion. :

VII—1. Se creara una nueva Magistratura del Trabajo, con sujeccién al
principio de que esta funcidén de justicia corresponde al Estado.

VIII--1. EIl Capital es un instrumento de la produccion.

2.—La Empresa, como unidad productora, ordenard los elementos que la
integran, en una jerarquia que subordine los de orden instrumental a los de ca-
tegoria humana y todos ellos al bien comin.

3.— El Jefe de la Empresa asumird por si la direccién de la misma, siendo
responsable de ella ante el Estado.

4.—El beneficio de la Empresa, atendido un justo interés del Capital, se
aplicara con preferencia a la formacién de las reservas necesarias para su es-
tabilidad al perfeccionamiento de la produccién y el mejoramiento de las con-
diciones de trabajo y vida de los trabajadores.

IX—1. El crédito se ordenara en forma que, ademas de atender a su co-
metido de desarrollar la riqueza nacional, contribuya a crear y sostener el pe-
quefio patrimonio agricola, pesquero y comercial.

2.—La honorabilidad y la confianza, basada en la competencia y en el tra-
bajo, constituiran garantias efectivas para la concesién de créditos.

El Estado perseguira implacablemente todas las formas de usura.

X—1. La previsién proporcionara al trabajador la seguridad de su ampa-
ro en el infortunio.

2.—Se incrementaran los seguros sociales de: vejez, invalidez, maternidad,
accidentes del trabajo, enfermedades profesionales, tuberculosis y paro forzo-
50, tendiéndose a la implantacién de un seguro total. De modo primordial se
atendera a dotar a los trabajadores ancianos de un retiro suficiente.

X1—1. La produccién nacional constituye una unidad econdmica al ser-
vicio e la Patria. Es deber de todo espafiol defenderla, mejorarla e incremen-
tarla. Todos los factores que en la produccion intervienen quedan subordina-
dos al supremo interés de la 'Nacién. :

2.—Los actos individuales o colectivos que de algiin modo turben la nor-
malidad de la produccién o atenten contra ella, seran considerados como deli-
tos de lesa patria _ '

3.—La disminucion dolosa del rendimiento en el trabajo habra de ser obje-
to de sancién adecuada.

4,—En general el Estado no serd empresario, sino cuando falte la iniciati-
va privada o lo exijan los intereses superiores de la Nacion.

5.—El Estado, por si o a través de sus sindicatos, impedirda toda compe-
tencia desleal en el campo ce la produccién, asi como aquellas actividades que
dificulten el normal establecimiento o desarrollo de la economia nacional, esti-
mulando en cambio cuantas iniciativas tiendan a su perfeccionamiento.

6.—E] Estado reconoce la iniciativa privada como fuente fecunda de la
vida econdmica de la Nacion.

X1lI—1. El Estado reconoce y ampara la propiedad privada como medio
natural para el cumplimiento de las funciones individuales, familiares y socia-
les. Todas las formas de propiedad quedan subordinadas al interés supremo de
la Nacién, cuyo intérprete es el Estado.

2.—El Estado asume la tarea de multiplicar y hacer asequibles a todos los
espafioles las formas de propiedad” ligadas vitalmente a la persona humana: el
hogar familiar, la heredad de tierra y los instrumentos o bienes de trabajos
para uso cotidiano.

3.—Reconoce a la familia como célula primaria natural y fundamento de
la Sociedad, y al mismo tiempo como institucién moral dotada de derecho ina-
lienable y superior a toda ley positiva. Para mayor garantia de su conservacion
y continuidad se reconocera el patrimonio familiar inembargable.

XIII—1. La Organizacién Nacional Sindicalista del Estado se inspirara
en los principios de Unidad, Totalidad y Jerarquia.

2.—Todos los factores ue la economia seran encuadrados por ramas de la
produccion o servicios en sindicatos verticales. Las profesiones liberales y téc-
nicas se organizaran de modo similar, conforme determinen las leyes.

2.—El sindicato vertical es una Corporacién de derecho publico que se
constituye por la integracion en un organismo unitario de todos los elementos
que consagran sus actividades al cumplimiento del proceso econdémico, dentro
de un determinado servicio o rama de la produccién, ordenado jerarquicamen-
te bajo la direccién del Estado.

4.—Las jerarquias del sindicato recaeran necesariamente en militantes de
F.E.T.ydelas].O N.S.

5.—El sindicato vertical es instrumento al servicio del Estado, a través del
cual realizara principalmente su politica econémica. Al sindicato corresponde
conocer los problemas de la produccion y proponer sus soluciones, subordi-
nandolas al interés nacional. El sindicato vertical podra intervenir por inter-
medio de 6rganos especializados en la reglamentacion, vigilancia y cumplimien-
to de las condiciones de trabajo.

6.—El sindicato vertical podra iniciar, m.antener o fiscalizar organismos
de investigacién, educacién moral, fisica y profesional, prevision, auxilio y
las de caracter social que interesen a los elementos de la produccién.

7.—Establecera oficinas de colocacidn para proporcionar empleo al fraba-
jador de acuerdo con su aptitud y mérito.

8.—Corresponde a los sindicatos suministrar al Estado los datos precisos
para elaborar las estadisticas de su produccién.

9.—La ley de sindicacion determinara la forma de incorporar a la nueva
organizacién las actuales asociaciones econdmicas y profesionales.

XIV—1. El Estado dictara las oportunas medidas de proteccion del tra-
bajo nacional en nuestro territorio, y, mediante Tratados de trabajo con otras
Potencias, cuidara de amparar la situacién profesional de los trabajadores es-
pafioles residentes en el Extranjero.

XV—1. En la fecha en que esta carta se promulga, Espafia esta empefia-
da en una herdica tarea militar, en la que salva los valores del espiritu y la
cultura del mundo a cosila de perder buena parte de sus riquezas materiales.

A la generosidad de la juventud que combete y a la de Espafia misma ha
de responder abnegadamente la produccién nacional con todos sus elementos.

Por ello en esta carta de derechos y deberes, dejamos aqui consignados
como mas urgentes e ineludibles los de que aquellos elementos productores
contribuyan con equitativa y resuelta aportacion a rehacer el suelo espafiol y
las bases de su poderio.

XVI—1. El Estado se compromete a incorporar la juventud combatiente
a los puestos de trabajo, honor o de mando, a los que tienen derecho como es-
pafioles y que han conquistado como héroes.
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